
 

मधेश ঋदेश, जनकपुरधाम, नेपाल 

 ˕ानीय सेवा अȶúगत वववि̢ न सेवा समूह (अঋाववविक/ঋाववविक) तफग  सहायकˑर चौथो तहका पदहॹको जे̽ ठता र कायगस̱ पादन 
मूʞाङ् कन तथा कायग঴मताको मूʞाङ् कनȪारा ॽने बढुवा सूचना  

           सूचना नं. १११/२०८२-८३    ঋकाशन ममम ॡ  २०८२/१०/२९ ग े मिमिवार 

˕ानीय सेवा मवमि̢ न सेवा, समूि, उपसमूि (अঋामवमधक/ঋामवमधक)  फफ  सिायकˑर चौथो  िका पदिॹको रर पूवफक ঋा̪   कुल ज�ा रर� पद सं̏ या ५४६ मȯे 
िढुवाȪारा पदपूम फ गनफ मव.सं. २०७६ मा लोक सेवा आयोगिाट संमच  ३८ पद र यस आ.व. को पदसं̏ या १०१ गरर कुल ज�ा १३९ पदको जे̽ ठ ा र कायफसɼादन 
मूʞाङ् कन  था कायफ঴म ाको मू̵ याङ् कनȪारा �ने िढुवा उ�ेदवारका लामग आव̻ यक Ɋून म यो̑ य ा र Ɋून म शैम঴क यो̑ य ा सɾɀमा ˕ानीय सेवा (गठन 
 था स̚ चालन) ऐन २०८१ मा समावेश निएस̱ मको लामग सुरम঴  राखिएको ʩिोरा आयोगको ममम  २०८२/१०/२८ ग ेको मनणफयानुसार सɾखɀ  सिैको जानकारीको 
लामग यो सूचना ঋकाशन गररएको छ।  

 ̞ ानीय सेवा अȶúगत वन̱ न सेवा समूह (अঋाववविक/ঋाववविक) तफग  सहायकˑर चौथो तहका पदहॹको खुला तथा समावेशी 
ঋवतयोवúताȏक वलखखत परी঴ाको वव৯ापन 

         सूचना नं. ११२/२०८२-०८३    ঋकाशन ममम ॡ  २०८२/१०/२९ ग े मिमिवार 

˕ानीय सेवा  फफ का मन̱ न सेवा, समूि, उपसमूि (अঋामवमधक/ঋामवमधक)  फफ  सिायकˑर चौथो  िका पदिॹको िुला  था समावेशी ঋम योमग ाȏक परी঴ाȪारा 
पदपूम फ गनुफपने िएकोले देिाय िमोमजम यो� ा पुगेका उ�ेदवारि�िाट दरिाˑ आ�ान गरर̢छ।  ोमकएको Ɋून म यो� ा पुगेका उ�ेदवारि�ले आयोगको 
अनलाइन दरिाˑ ঋणाली ppsconline.p2.gov.np माफफ   आवेदन मदनु पनेछ। 
सहायकˑर चौथो तह (अঋाववविक/ঋाववविक): 

ॿ.सं. वव৯ापन नɾर सेवा, समूह, उपसमूह, पद खुला र समावेशी  पुनः  वव৯ापन माú पद संূा जʃा माú पद संূा 
अ) अঋाववविक सहायकˑर चौथो तह 

१ ६४३/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार िुला  ५८ ५८ (अ̢ ठाउ̢ न) 
˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  ८ ८ (आठ) 

जʃा  ६६ ६६ ( छैसਇी) 

२ ६४४/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

मधेशी ममिला 
 १५ १५ (पɂ) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  २ २ (दुई) 
जʃा  १७ १७ (सআ) 

३ ६४५/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

मधेशी  
 १५ १५ (पɂ) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  २ २ (दुई) 
जʃा  १७ १७ (सআ) 

४ ६४६/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

दमल  ममिला 
 ५ ५ (पाफ़च) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  १ १ (एक) 
जʃा  ६ ६ (छ) 

५ ६४७/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार दमल   ४ ४ (चार) 

६ ६४८/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

मुखिम ममिला 
 ४ ४ (चार) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  १ १ (एक) 
जʃा  ५ ५ (पाफ़च) 

७ ६४९/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार मुखिम  ३ ३ ( ीन) 

८ ६५०/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

आ.ज. ममिला 
 २ २ (दुई) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  १ १ (एक) 
जʃा  ३ ३ (तीन) 

९ ६५१/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार आ.ज.  १ १ (एक) 

१० ६५२/२०८२-८३ 
˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार 

थाॹ ममिला  
 २ २ (दुई) 

˕ानीय ঋशासन, लेिा, सि लेिापाल  १ १ (एक) 
जʃा  ३ ३ (तीन) 

११ ६५३/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार थाॹ  १ १ (एक) 
१२ ६५४/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  १ १ (एक) 
१३ ६५५/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार आ.ॹ.मव.िस आयफ  १ १ (एक) 
१४ ६५६/२०८२-८३ ˕ानीय ঋशासन, सामाɊ ঋशासन, िररदार अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 

आ)  ঋाववविक सहायकˑर चौथो तह 

१ ६५७/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर,  िुला  ६६ ६६ (छैसਇी) 
२ ६५८/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर मधेशी ममिला  १७ १७ (सআ) 
३ ६५९/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर मधेशी   १७ १७ (सআ) 
४ ६६०/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर दमल  ममिला  ६ ६ (छ) 
५ ६६१/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर दमल   ५ ५ (पाफ़च) 
६ ६६२/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर मुखिम ममिला  ४ ४(चार) 
७ ६६३/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर मुखिम  ४ ४ (चार) 
८ ६६४/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर आ.ज. ममिला  २ २ (दुई) 
९ ६६५/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर आ.ज.  २ २ (दुई) 
१० ६६६/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर थाॹ ममिला   २ २ (दुई) 
११ ६६७/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर थाॹ  १ १ (दुई) 
१२ ६६८/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  २ २ (दुई) 
१३ ६६९/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर आ.ॹ.मव.िस आयफ  १ १ (एक) 
१४ ६७०/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, मसमिल, अमसːेȴ सि इख̢ जमनयर अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 
१५ ६७१/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢ जमनयररঢ়, मसमिल, ˟ामनटरी, िा.पा.स.टे. िुला  ३ ३ ( ीन) 
१६ ६७२/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢ जमनयररঢ়, मसमिल, ˟ामनटरी, िा.पा.स.टे. मधेशी ममिला  १ १ (एक) 
१७ ६७३/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢ जमनयररঢ়, मसमिल, ˟ामनटरी, िा.पा.स.टे. दमल  ममिला  १ १ (एक) 
१८ ६७४/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन िुला  २४ २४ (चौमिस) 
१९ ६७५/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन मधेशी ममिला  ६ ६ (छ) 
२० ६७६/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन मधेशी   ६ ६ (छ) 
२१ ६७७/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन दमल  ममिला  २ २ (दुई) 
२२ ६७८/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन दमल   २ २ (दुई)  

ॿ.सं. वव৯ापन नɾर सेवा, समूह, उपसमूह, पद खुला र समावेशी  पुनः  वव৯ापन माú पद संূा जʃा माú पद संূा 
२३ ६७९/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन मुखिम ममिला  २ २ (दुई) 
२४ ६८०/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन मुखिम  १ १ (एक) 
२५ ६८१/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
२६ ६८२/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन थाॹ ममिला  १ १ (एक) 
२७ ६८३/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  १ १ (एक) 
२८ ६८४/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ়, सिे, अममन अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 

२९ ६८५/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

िुला 
 ६ ६ (छ) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  ७ ७ (सा ) 
जʃा  १३ १३ (तক) 

३० ६८६/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

मधेशी ममिला 
 २ २  (दुई) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  २ २ (दुई) 
जʃा  ४ ४ (चार) 

३१ ६८७/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

मधेशी 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३२ ६८८/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

दमल  ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३३ ६८९/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

मुखिम ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३४ ६९०/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि, ला.पो.डे.डे., ना.प.से.ঋा. 

आ.ज. ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि, िेटेररनरी, ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३५ ६९१/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. िुला  २८ २८ (अਇाईस) 
३६ ६९२/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. मधेशी ममिला  ७ ७ (सा ) 
३७ ६९३/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. मधेशी   ७ ७ (सा ) 
३८ ६९४/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. दमल  ममिला  २ २ (दुई) 
३९ ६९५/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. दमल   २ २ (दुई) 
४० ६९६/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. मुखिम ममिला  २ २ (दुई) 
४१ ६९७/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. मुखिम  १ १ (एक) 
४२ ६९८/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
४३ ६९९/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. आ.ज.  १ १ (एक) 
४४ ७००/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. थाॹ ममिला  १ १ (एक) 
४५ ७०१/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  १ १ (एक) 
४६ ७०२/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, पखिक िेʕ नमसफঢ়, अ.न.मी. अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 
४७ ७०३/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. िुला  ९ ९ (नौ) 
४८ ७०४/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. मधेशी ममिला  २ २ (दुई) 
४९ ७०५/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. मधेशी   २ २ (दुई) 
५० ७०६/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. दमल  ममिला  १ १ (एक) 
५१ ७०७/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. मुखिम ममिला  १ १ (एक) 
५२ ७०८/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
५३ ७०९/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖, िेʕ इ�पेসन, अ.िे.व. थाॹ ममिला  १ १ (एक) 

परी঴ाको वकवसमः -  मलखि , ঋयोगाȏक र अȶवाफ ाफ। 
परी঴ा वमवतः -  पमछ ঋकाशन गररने छ।
परी঴ा केȾः - जनकपुरधाम।  
दरखाˑ दˑुरः - सिायक चौथो  िको लामग ॹ.३००/-  ीन सय र ȑस पमछका थप ঋȑेक मकमसम/समूिका लामग ॹ.१५०/-(एक सय पचास) थप 

दˑुर िुझाउनु पनेछ।   
दरखाˑ वदने अखȶम वमवतः -  २०८२/११/२० र दोɬर दˑुर म री २०८२/११/२७ स�
उʃेदवारको उमेरको हदः -  २०८२/११/२० ग ेस� १८ विफ उमेर पुरा िई ३५ विफ ननाघेको। ममिला  था अपाঢ় ा िएका उ�ेदवारको िकमा ४० विफ 

ननाघेको। मनजाम ी सेवा ঋदेश मनजाम ी सेवा र ˕ानीय सेवाको ˕ायी कमफचारीि�को िकमा उमेरको िद ला্े छैन।
˕ानीय  िको ˢीकृ  ˕ायी दरिȽी मȯे पदपूम फ गनुफपने रर� दरिȽीमा “˕ानीय सेवा (गठन  था स৽ालन) ऐन, २०८१” 
ঋारʁ �फ़दाका िि स� अ˕ायी सेवामा कखिमा दश विफ अमवमछ̢ न ॹपमा कायफर  रिेका र Ɋून म शैम঴क यो� ा िामसल 
गरेका कमफचारीलाई “˕ानीय सेवा (गठन  था स৽ालन) ऐन, २०८१” ঋारʁ िएपमछ ঋदेश लोक सेवा आयोगिाट ˢीकृ  पमिलो 
वामिफक कायफ ामलका िमोमजम स৽ालन �ने िुला मव৯ापनको परी঴ामा एकपटकको लामग सामेल �न उमेरको िदʄाद ला̑ ने 
छैन।

दरखाˑ दˑुर बुझाउने वववि र ˕ानः  आयोगको अनलाईन दरिाˑ ঋणालीिाट फाराम गरेपमछ  मा  गरर मा 
 गने ȑसपमछ आफूले गरेको मव৯ापनको  मा  गने ि॰क  मा राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल 

ि॰क मलममटेड चयन गने र मȯे कुनै एक  छनौट गरी िु�ानी गनफ समकनेछ।
 िाट दˑुर िु�ानी गनफॡ  राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ गरर  मा गने 

ȑसपमछ  गरी रकम िु�ानी गनफ समकनेछ। गने उमेदवारिॹले  ोमकएका वालेटिॹ मȯे कुनै 
एक ঋयोग गरी  ਚालै िु�ानी गनफ समकनेछ।

 िाट दˑुर िु�ानी गनफॡ  राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ चयन गरर  मा गने ȑसपमछ 
मा गरी िौचर डाउनलोड गरेर मঋȴ गरी सोिी िौचर समि  सɾखɀ  ि॰कमा गई  ोमकएको रकम िु�ानी गनफ 

समकनेछ।
दरखाˑ दˑुर बुझाउने अवविः - मढलोमा २०८२/११/२७ ग ेस�  ोमकएको परी঴ा दˑुर वा दोɬर दˑुर अमनवायफ ॹपमा िुझाइ स�ुपनेछ।
अपलोड úनुगपने काúजातहॹः -  उ�ेदवारले शैम঴क यो� ा  ामलम अनुिव (आयोगले  ोकेको फारममा) ʩवसाय अनुमम  ঋमाणपআ समावेशी समूि िु̵ने 

कागजा  लगाय  सɾखɀ  मव৯ापनमा  ोमकएका कागजपআ अनलाईन दरिाˑ ঋणालीको  ोमकएको ˕ानमा  मा 
अपलोड गनुफ पनेछ। सिै उ�ेदवारले आ̫नो फोटो  दˑि  र नागररक ाको ঋमाणपআ ̾यान गरी  मा अपलोड 
गनुफ पनेछ। दरिाˑमा उ�ेि गरेको मववरणका सɾɀमा उ�ेदवार ˢयं पूणफ जवाफदेिी �नुपनेछ। अȶवाफ ाफ अमघका परी঴ा 
कायफॿम र अȶवाफ ाफ �ने ममम  मलखि  परी঴ाको नम जा ঋकामश  �फ़दा सूचना गररनेछ।
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मधेश ঋदेश, जनकपुरधाम, नेपाल 
्ቚदेश निजामती सेवाका वि सेवा तफफ  सहायकˑर ते঒ो तह वि र঴क पदको खुला र समावेशी ्ቚनतयोनिताȏक परी঴ाको नव৯ापि 

                सूचना नं: ११०/२०८२-०८३                     ঋकाशन ममम ॡ  २०८२/१०/२९ ग े मिमिवार 
ঋदेश मनजाम ी सेवा  फफ  वन सेवा, जनरल फरे र̓ ी समूिका सिायकˑर  े঒ो  ि वन र঴क पदको ঋम योमग ाȏक परी঴ाȪारा पदपूम फ गनुफपने भएकोले देिाय 
िमोमजम यो৓ ा पुगेका उ�ेदवारिॹिाट दरखाˑ आि् वान गरर̢छ।  ोमकएका Ɋून म यो৓ ा पुगेका उ�ेदवारिॹल ेआयोगको अनलाइन दरखाˑ ঋणाली 
ppsconline.p2.gov.np माफफ   आवेदन मदनुपनेछ। 

ॿ.
सं. नव৯ापि िɾर सेवा, समूह खुला तथा समावेशी पुिः  नव৯ापि माि पद 

संূा 
जʃा माि पद 

संূा 
१ १६४/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी खुला  २० २० (िीस) 
२ १६५/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी मधेशी ममिला  ५ ५ (पाफ़च) 
३ १६६/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी मधेशी  ५ ५ (पाफ़च) 
४ १६७/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी दमल  ममिला  २ २ (दुई) 
५ १६८/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी दमल   २ २ (दुई) 
६ १६९/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी मु्िम ममिला २ १ ३ ( ीन) 
७ १७०/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी मु्िम  १ १ (एक) 
८ १७१/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी आमदवासी/ जनजाम  ममिला  १ १ (एक) 
९ १७२/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी आमदवासी/ जनजाम   १ १ (एक) 
१० १७३/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी थाॹ  १ १ (एक) 
११ १७४/२०८२-०८३ वन, जनरल फरे र̓ ी आमथफक ॹपले मवपɄ खसआयफ  १ १ (एक) 

कुल जʃा ४२ (ियामलस) 
परी঴ाको नकनसमः     १. ঋयोगाȏक परी঴ा: शारीररक  ̢दुॹ्ˑ  परी঴ण  

     (क) शारीररक परी঴ण  (ख)  ̢दुॹ्ˑ परी঴ा 
२.  मल्ख  परी঴ा र अȶवाफ ाफ ।   

परी঴ा नमनतः    ঋथम चरणॡ   आयोगले पमछ सूचना ঋकाशन गरे िमोमजम ॽनेछ । 
 मȪ ीय चरणॡ   (मल्ख  परी঴ा) ঋथम चरणको नम जामा, नम जा ঋकाशन भएको ममम ले ७ (सा ) मदन मभআ  ोमकने गरर सूचना ঋकाशन गररनेछ।   

परी঴ा केȾः   आयोगले पमछ सूचना ঋकाशन गरे िमोमजम ॽनेछ।   
दरखाˑ दˑुरः   ঋȑके मव৯ापनका लामग दरखाˑ दˑुर ॹ . २००/- (दुई सय) िुझाउनु पनेछ । समावेशी समूि  फफ का थप मव৯ापनमा आवेदन मदने 

उ�ेदवारको िकमा थप समूि ঋȑेकका लामग ॹ.१००/- (एक सय ) थप दˑुर िुझाउनु पनेछ।  
दरखाˑ नदिे अ्िम नमनतः  २०८१/११/२० र दोɬर दˑुर म री २०८१ /११/२७ स�। 
उʃेदवारको उमेरको हदः   २०८१ /११/२० स� १८ वहफ उमेर पुरा भै ४० वहफ ननाघेको। ििालवाला ˕ायी मनजाम ी कमफचारीको िकमा उमेरको िद ला̑ ने छैन। 
दरखाˑ दˑुर बुझाउिे नवनि र ˕ािः  आयोगको अनलाईन दरखाˑ ঋणालीिाट फाराम Submit गरेपमछ My Application मा Click गरर All Application 

मा Click गने ȑसपमछ आफूले Apply गरेको मव৯ापनको Pay Button मा Click गने, ि॰क Option मा राम र̓ य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड 
चयन गने र Online/Offline Payment मȯे कुनै एक Option छनौट गरी भुঢानी गनफ समकनेछ। 

Online Payment िाट दˑुर भुঢानी गनफॡ  राम र̓ य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Online Payment Select गरर Next मा Click गने 
ȑसपमछ Connect IPS गरी रकम भुঢानी गनफ समकनेछ । Online Payment गने उमेदवारिॹल े ोमकएका वालेटिॹ मȯे कुनै एक ঋयोग गरी 
 ਚालै भुঢानी गनफ समकनेछ। 

Offline िाट दˑुर भुঢानी गनफॡ  राम र̓ य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Offline Payment चयन गरर Next मा Click गने ȑसपमछ 
Click here मा Click गरी भौचर डाउनलोड गरेर मঋȴ गरी सोिी भौचर समि  सɾ्ि  ि॰कमा गई  ोमकएको रकम भुঢानी गनफ समकनेछ।  

दरखाˑ दˑुर बुझाउिे अवनिः  मिलोमा २०८१/११/२७ ग ेस�  ोमकएको परी঴ा दˑुर वा दोɬर दˑुर अमनवायफ ॹपमा िुझाइ स�ुपनेछ। 

कुिै पनि नव৯ापिमा एकपटक आवेदि नदइसकेपनि सोही नव৯ापिमा पुिः थप/घट ििफ वा दरखाˑ स০ाउि सनकिे िैि।  
अपलोड ििुफपिे कािजातहरः  उ�ेदवारले शैम঴क यो৓ ा,  ामलम, अनुभव )आयोगल े ोकेको फारममा( , �वसाय अनुमम  ঋमाणपআ, समावेशी समूि खु̵ने 

कागजा  लगाय  सɾ्ि  मव৯ापनमा  ोमकएका कागजपআ अनलाईन दरखाˑ ঋणालीको  ोमकएको ̞ ानमा PDF Format मा अपलोड गनुफ पनेछ। 
सिै उ�ेदवारले आ�नो फोटो, दˑख  र नागररक ाको ঋमाणपআ ̾यान गरी JPG Format मा अपलोड गनुफ पनेछ। दरखाˑमा उʟेख गरेको 
मववरणका सɾिमा उ�ेदवार �यं पूणफ जवाफदेिी ॽनुपनेछ। अȶवाफ ाफ ॽने ममम  मल्ख  परी঴ाको नम जा ঋकामश  ॽफ़दा सूचना गररनेछ।   

पदमा रही ििुफपिे कामको नववरणः  सेवा, समूि सɾिी । 
तलबः   ঋचमल  कानून िमोमजम ।   
सेवा सɾɀी मȸालयः   वन  था वा ावरण मȸालय, मधेश ঋदेश  ।   
 

आवʴक Ɋूितम यो৓ता र Ɋूितम शैन঴क यो৓ताः   
1) ঋदेश मनजाम ी सेवा ऐन, २०७७ को दफा १६ िमोमजम अयो৓ नभएको ॽनु पनेछ। 
2) वन सेवा, जनरल फरे र̓ ी समूि, वन र঴क पद: माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट आठ क঴ा उȅीणफ गरी शारीररक  ̢दुॹˑ भएको । 
(क) शारीररक परी঴ण (शारीररक परी঴णको लानि देहायको मापदਔ पूरा भएको ॽिु पिेि) 

ॿ .सं .  नववरण पुरष (Ɋूितम) मनहला (Ɋूितम) 
१ उफ़चाइ ५ मफट २ इȳ (५’ २”) ५ मफट (५’ ०”) 
२ छा ी ३१-३३ इ̢ च (३१”-३३”)  --- 
३ वजन ५० के .जी .  ४२ के .जी .  

४ आफ़खा परी঴ण +२ दे्ख -२ भ̢ दा कमजोर नभएको +२ दे्ख -२ भ̢ दा कमजोर नभएको 
५ Color Vision Test रंग पमिचान सɾिी दोह नभएको रंग पमिचान सɾिी दोह नभएको 

 

नोटॡ  शारीररक परी঴णमा मामथ उʟे्ख  मापदਔ पु̑ ने उ�ेदवारिॹ माআ दरखाˑका लामग यो৓ ॽनेछन्।  ोमकएको मापदਔ पुरा नभइ दरखाˑ पेश गरेमा 
उ�ेदवार �यम् जवाफदेिी ॽनुपनेछ। 

(ख) त̢दुरˑी परी঴ा 
ॿ .सं .  नववरण पूणाफ৛ 
१ २०० ममटर दौड २० 
२ ३००० ममटर दौड २० 
३ ॹख चि्ने ५ 
४ पौडी ५ 

 

नोटॡ  मामथ उʟे्ख  इभेȴिॹ ॿमशॡ  स̚ चालन गररनेछ, अमघʟो इभेȴमा असफल ॽने उ�ेदवारिॹ ȑसपमछको इभेȴमा सिभागी ॽन पाउने छैनन्। 
 

 
उʃेदवारले पेश ििुफपिे थप कािजात तथा अिुभव सɾɀमा नवशेष निदेशिः   
दरखाˑ मदन चािने उ�ेदवािॹले दरखाˑ मदने समयमा देिाय अनुसारका कागजा िॹ  यार गरी पेश गनुफपदफछ । मल्ख  परी঴ाको नम जािाट अȶवाफ ाफको 
लामग छनौट भएपमछ अȶवाफ ाफ मदन आउफ़दा ȑˑा कागजा िॹको सজल समि  आफ॰ ले ঋमामण  गरेको नজल समे  साथमा मलई आउनु पदफछ। उʟे्ख  
कागजा िॹ दरखाˑ मदने समयमा नै उ�ेदवारसफ़ग रिेको नभएमा जुनसकै समय दरखाˑ रȞ ॽन स�ेछ ।  
 समावेशी  फफ  दरखाˑ मदन चामिने उ�ेदवारिॹको लामग आवʴक पने थप कागजा िॹॡ  
(क) मधेसीको िकमाॡ  ঋदेश सरकारले ঋदेश राजपআमा सूचना ঋकाशन गरी  ोके िमोमजमको सं˕ािाट मधेसी भनी ঋमामण  गरेको कागजा ,  र ঋदेश राजपআमा 

सूचना ঋकाशन गरी सं˕ा न ोकेस� सɾ्ि  ˕ानीय  िको ঋमुखको मसफाररशमा ঋमुख मजʟा अमधकारीिाट मधेसी भनी ঋमामण  गराएको कागजा । 

(ख) दमल को िकमाॡ  राम र̓ य दमल  आयोगिाट सूचीकृ  भएको जाम को िकमा सोिी सूचीको आधारमा  र राम र̓ य दमल  आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम  मभআ 
एकभȽा ििी थरिॹ भएमा सɾ्ि  ˕ानीय  िको ঋमुखको मसफाररशमा ঋमुख मजʟा अमधकारीिाट सूचीकृ  भएको जाम  मभআको थर भनी ঋमामण  
गराएको कागजा । 

(ग) मु्िमको िकमाॡ   राम र̓ य मु्िम आयोगिाट सूमचकृ  भएको जाम को िकमा सोिी सूचीको आधारमा  र रा्ट टरय मु्िम आयोगिाट सूचीकृ  भएको जाम  
मभআ एकभȽा ििी थरिॹ भएमा सɾ्ि  ˕ानीय  िको ঋमुखको मसफाररशमा ঋमुख मजʟा अमधकारीिाट मु्िम भनी ঋमामण  गराएको कागजा । 

(घ) आमदवासी /जनजाम को िकमाॡ  नेपाल आमदवासी/ जनजाम  उȈान राम र̓ य ঋम ʿान ऐनमा सूचीकृ  भएको जाम को िकमा सोिी सूचीको आधारमा  र नेपाल 
आमदवासी / जनजाम  उȈान राम र̓ य ঋम ʿान ऐनमा सूचीकृ  भएको जाम  मभআ एकभȽा ििी थरिॹ भएमा सɾ्ि  ˕ानीय  िको ঋमुखको मसफाररशमा 
ঋमुख मजʟा अमधकारीिाट सूचीकृ  भएको जाम  मभআको थर भनी ঋमामण  गराएको कागजा ।  

(ङ) थाॹको िकमाॡ  राम र̓ य थाॹ आयोगिाट सूचीकृ  भएको जाम को िकमा सोिी सूचीको आधारमा  र राम र̓ य थाॹ आयोगिाट सूचीकृ  भएको जाम  मभআ 
एकभȽा ििी थरिॹ भएमा सɾ्ि  ˕ानीय  िको ঋमुखको मसफाररशमा ঋमुख मजʟा अमधकारीिाट थाॹ भनी ঋमामण  गराएको कागजा । 

(च) आमथफक ॹपले मवपɄ खसआयफ समूदायको िकमाॡ  गरीि पररचयपআ वा ˕ानीय  िको मसफाररश दरखाˑसाथ पेश गनुफ पनेछ। 
 

ঈʼʩः  
1. उ�ेदवारले दरखाˑ पेश गदाफ “म शारीररक ॹपमा  ̢दुॹˑ छु“ भनी अनलाईन दरखाˑ ঋणालीमा रिेको चेक िসमा ठीक मचɎ (✓) लगाई सो िमोमजमको 

Ɋून म यो৓ ा पुरा गरेको �घोहणा गनुफपनेछ।  
2. ঋथम चरणको शारीररक परी঴ण  था  ̢दुॹˑी परी঴ािॹ आवʴक साधन ঔो  उपलɩ ॽने  ोमकएको ˕ानमा माআ ॽनेछ ।  
3. खुला र समावेशी  था एक भȽा ििी समावेशी समूिमा दरखाˑ मदने उ�ेदवारलाई एक पटक माআ शारीररक परी঴ण  था  ̢दुॹˑी परी঴ामा स्�मल  

ॽने गरी कायफॿम मनधाफरण ॽनेछ।  
4. दोɬर दˑुरको ʄादलाई उमेर, शैम঴क यो৓ ा, अनुभव अवमध र अɊ यो৓ ाको ঋयोजनको लामग गणना गररने छैन।  
5. आयोगȪारा  ोमकएको ʄादमभআ दा्खला नभएको वा Ɋून म यो৓ ा नपुगेको वा  ोमकए को अɊ मववरण नखुलेको वा  ोमकए को दˑुर निुझाए को दरखाˑ 

�ीकृ  गररने छैन। 
6. शारीररक परी঴ण  था  ̢दुॹˑी परी঴ामा आउफ़दा ঋवेश पআ र नागररक ा सজल ঋमाणपআ साथै मल्ख  परी঴ामा उȅीणफ ॽने उ�ेदवारिॹले अȶवाफ ाफ 

मदनु भȽा अगावै शैम঴क यो৓ ा, नागररक ा सজल ঋमाणपআ  था ঋम मलपी अमनवायफॹपमा पेश गनुफपनेछ।  
7. ঋथम, मȪ ीय र  ृ ीय गरी  ीन चरणमा परी঴ािॹ ॽनेछन्। ঋथम चरण (शारीररक परी঴ण र  ̢दुॹ̾  ी परी঴ा) मा उ �ण गरेका उ�ेदवारिॹलाई माআ मȪ ीय 

चरण (मल्ख  परी঴ा) मा सामेल गररनेछ।मȪ ीय चरणमा उ �ण भएका उ�ेदवारिॹलाई माআ  ृ ीय चरण (अȶवाफ ाफ कायफॿम) मा सिभागी गराइने छ। 
8. मȪ ीय चरणको खुला र समावेशी  फफ को मल्ख  परी঴ा एकै (मसमटঢ়) ममम  र समयमा ॽनेछ।  
9. मल्ख  परी঴ामा स्�मल  ॽने उ�ेदवारिॹले उȅरपु्ˑकामा कालो ममस माআ ঋयोग गनुफपनेछ अɊथा उȅरपु्ˑका रȞ ॽनेछ।  
10. खुला  था समावेशी  फफ को मल्ख  परी঴ािाट छनौट भएका उ�ेदवारिॹको नम जा ঋकाशन गदाफ वणाफनुॿमका आधारमा एकमुट ट ॹपमा ঋकाशन गररनेछ।  
11. समावेशी समूिको मल्ख  परी঴ािाट छनौट भएका उ�ेदवारिॹले समावेशी समूिको ঋाथममक ाॿम रो̕ न पाउने छैनन् ।  
12. उ�ेदवारले दरखाˑ फाराममा उʟेख गरेको समावेशी समूििॹको आधारमा आयोगको ঋचमल  �व˕ा अनुसार उ�ेदवारको समावेशी समूि कायम 

ॽनेछ।  
13. सिै चरणको परी঴ा पʮा  ঋाɑ ॽन आएको यो৓ ाॿम (Merit Order) अनुसार मनयु्ঢको लामग मसफाररश गररनेछ।  
14.सियोगी लेखक माग गने उ�ेदवारले मल्ख  परी঴ा सुॹ ॽनु भȽा कɹीमा १० (दश) मदन अगावै आयोगको कायाफलयमा स̱ पकफ  रा̏ नुपनेछ। अɊथा सियोगी 

लेखक उपलɩ गराउन आयोग वाȯ ॽने छैन।  
15. दरखाˑ मदने अ्ȶम ममम  मभআ मनधाफरर  शैम঴क यो৓ ा िामसल गररसकेको ॽनु पनेछ। मवदेशी सं˕ामा अȯयन गरेका उ�ेदवारिॹल ेसɾ्ि  मनकायिाट 

आफूले ঋाɑ गरेको यो৓ ाको समक঴ ा मनधाफरण गराएको ॽनुपदफछ।  
16. उ�ेदवारले अनलाइन दरखाˑ पेश गदाफ आफू उ�ेदवार ॽने मकमसम र सेवा समूिको মːरमा अमनवायफ ॹपले संके  गनुफपनेछ।  
17. उ�ेदवारले अनलाईन माफफ   फाराम भदाफ आ�नो मोिाइल नɾर र इमेल ठेगाना अ�ावमधक गनुफपनेछ। उ�ेदवारको फाराम �ीकृ /अ�ीकृ  सɾिी  

मववरण मसधै मोिाइल वा इमेल माफफ   जानकारी गराइने ॽफ़दा गल  मोिाइल नɾर र इमेल ठेगाना उʟेख गरेको कारणिाट सɾ्ि  उ�ेदवारले परी঴ामा 
सिभागी ॽन नपाएमा सो को मज�ेवार सɾ्ि  उ�ेदवार नै ॽनु पनेछ।  

18. मव৯ापन नɾर एक पटक छनौट गररसकेपमछ पुनॡ  संशोधन नॽने ॽफ़दा मवʷˑ भई छनौट गनुफ पनेछ।  
19. पाठ् यॿम आयोगको िेवसाइट ppsc.madhesh.gov.np िाट ঋाɑ गनफ समकने छ। 
िोटः  ्ቚदेश निजामती सेवा ऐि, २०७७ को दफा ९ को उपदफा ११ बमोनजम आर঴णको सुनविा एक ʩ्िले सेवा अवनिभरमा एक पटक माআ नलि 

पाउिेि ।  
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ॿ.सं. वव৯ापन नɾर सेवा  समूह  उपसमूह, पद खुला र समावेशी पुनः  वव৯ापन माú पद संূा जʃा माú पद संূा
२३ ६७९/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन मुखिम ममिला  २ २ (दुई) 
२४ ६८०/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन मुखिम  १ १ (एक) 
२५ ६८१/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
२६ ६८२/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन थाॹ ममिला  १ १ (एक) 
२७ ६८३/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  १ १ (एक) 
२८ ६८४/२०८२-८३ ˕ानीय इख̢जमनयररঢ় सिे अममन अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 

२९ ६८५/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

िुला 
 ६ ६ (छ) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  ७ ७ (सा ) 
जʃा  १३ १३ (तক) 

३० ६८६/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

मधेशी ममिला 
 २ २  (दुई) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  २ २ (दुई) 
जʃा  ४ ४ (चार) 

३१ ६८७/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

मधेशी 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३२ ६८८/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

दमल  ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३३ ६८९/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

मुखिम ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३४ ६९०/२०८२-८३ 
˕ानीय कृमि ला.पो.डे.डे. ना.प.से.ঋा. 

आ.ज. ममिला 
 १ १ (एक) 

˕ानीय कृमि िेटेररनरी ना.प.ˢा.ঋा.  १ १ (एक) 
जʃा  २ २ (दुई) 

३५ ६९१/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. िुला  २८ २८ (अਇाईस) 
३६ ६९२/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. मधेशी ममिला  ७ ७ (सा ) 
३७ ६९३/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. मधेशी   ७ ७ (सा ) 
३८ ६९४/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. दमल  ममिला  २ २ (दुई) 
३९ ६९५/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. दमल   २ २ (दुई) 
४० ६९६/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. मुखिम ममिला  २ २ (दुई) 
४१ ६९७/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. मुखिम  १ १ (एक) 
४२ ६९८/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
४३ ६९९/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. आ.ज.  १ १ (एक) 
४४ ७००/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. थाॹ ममिला  १ १ (एक) 
४५ ७०१/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. आ.ॹ.मव.िस आयफ ममिला  १ १ (एक) 
४६ ७०२/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ पखिक िेʕ नमसफঢ় अ.न.मी. अपाঢ় ममिला  १ १ (एक) 
४७ ७०३/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. िुला  ९ ९ (नौ) 
४८ ७०४/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. मधेशी ममिला  २ २ (दुई) 
४९ ७०५/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. मधेशी   २ २ (दुई) 
५० ७०६/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. दमल  ममिला  १ १ (एक) 
५१ ७०७/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. मुखिम ममिला  १ १ (एक) 
५२ ७०८/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. आ.ज. ममिला  १ १ (एक) 
५३ ७०९/२०८२-८३ ˕ानीय ˢा˖ िेʕ इ�पेসन अ.िे.व. थाॹ ममिला  १ १ (एक) 

परी঴ाको वकवसमः -  मलखि , ঋयोगाȏक र अȶवाफ ाफ। 
परी঴ा वमवतः -  पमछ ঋकाशन गररने छ। 
परी঴ा केȾः -   जनकपुरधाम।   
दरखाˑ दˑुरः -  सिायक चौथो  िको लामग ॹ.३००/- ( ीन सय) र ȑस पमछका थप ঋȑेक मकमसम/समूिका लामग ॹ.१५०/-(एक सय पचास) थप 

दˑुर िुझाउनु पनेछ।    
दरखाˑ वदने अखȶम वमवतः -   २०८२/११/२० र दोɬर दˑुर म री २०८२/११/२७ स� 

उʃेदवारको उमेरको हदः -   २०८२/११/२० ग ेस� १८ विफ उमेर पुरा िई ३५ विफ ननाघेको। ममिला  था अपाঢ় ा िएका उ�ेदवारको िकमा ४० विफ 
ननाघेको। मनजाम ी सेवा, ঋदेश मनजाम ी सेवा र ˕ानीय सेवाको ˕ायी कमफचारीि�को िकमा उमेरको िद ला্े छैन। 
˕ानीय  िको ˢीकृ  ˕ायी दरिȽी मȯे पदपूम फ गनुफपने रर� दरिȽीमा “˕ानीय सेवा (गठन  था स৽ालन) ऐन, २०८१” 
ঋारʁ �फ़दाका िि स� अ˕ायी सेवामा कखिमा दश विफ अमवमछ̢ न ॹपमा कायफर  रिेका र Ɋून म शैम঴क यो� ा िामसल 
गरेका कमफचारीलाई “˕ानीय सेवा (गठन  था स৽ालन) ऐन, २०८१” ঋारʁ िएपमछ ঋदेश लोक सेवा आयोगिाट ˢीकृ  पमिलो 
वामिफक कायफ ामलका िमोमजम स৽ालन �ने िुला मव৯ापनको परी঴ामा एकपटकको लामग सामेल �न उमेरको िदʄाद ला̑ ने 
छैन। 

दरखाˑ दˑुर बुझाउने वववि र ˕ानः -  आयोगको अनलाईन दरिाˑ ঋणालीिाट फाराम Submit गरेपमछ My Application मा Click गरर All Application मा 
Click गने ȑसपमछ आफूले Apply गरेको मव৯ापनको Pay Button मा Click गने, ि॰क Option मा राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल 
ि॰क मलममटेड चयन गने र Online/Offline Payment मȯे कुनै एक Option छनौट गरी िु�ानी गनफ समकनेछ। 

Online Payment िाट दˑुर िु�ानी गनफॡ  राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Online Payment Select गरर Next मा Click गने 
ȑसपमछ Connect IPS गरी रकम िु�ानी गनफ समकनेछ। Online Payment गने उमेदवारिॹले  ोमकएका वालेटिॹ मȯे कुनै 
एक ঋयोग गरी  ਚालै िु�ानी गनफ समकनेछ। 

Offline िाट दˑुर िु�ानी गनफॡ  राम�� य िामण৸ ि॰क वा नेपाल ि॰क मलममटेड छनौट गररसकेपमछ Offline Payment चयन गरर Next मा Click गने ȑसपमछ Click 

here मा Click गरी िौचर डाउनलोड गरेर मঋȴ गरी सोिी िौचर समि  सɾखɀ  ि॰कमा गई  ोमकएको रकम िु�ानी गनफ 
समकनेछ।  

दरखाˑ दˑुर बुझाउने अवविः - मढलोमा २०८२/११/२७ ग ेस�  ोमकएको परी঴ा दˑुर वा दोɬर दˑुर अमनवायफ ॹपमा िुझाइ स�ुपनेछ। 
अपलोड úनुगपने काúजातहॹः -  उ�ेदवारले शैम঴क यो� ा,  ामलम, अनुिव (आयोगले  ोकेको फारममा), ʩवसाय अनुमम  ঋमाणपআ, समावेशी समूि िु̵ने 

कागजा  लगाय  सɾखɀ  मव৯ापनमा  ोमकएका कागजपআ अनलाईन दरिाˑ ঋणालीको  ोमकएको ˕ानमा PDF Format मा 
अपलोड गनुफ पनेछ। सिै उ�ेदवारले आ̫नो फोटो, दˑि  र नागररक ाको ঋमाणपআ ̾यान गरी JPG Format मा अपलोड 
गनुफ पनेछ। दरिाˑमा उ�ेि गरेको मववरणका सɾɀमा उ�ेदवार ˢयं पूणफ जवाफदेिी �नुपनेछ। अȶवाफ ाफ अमघका परी঴ा 
कायफॿम र अȶवाफ ाफ �ने ममम  मलखि  परी঴ाको नम जा ঋकामश  �फ़दा सूचना गररनेछ।  

दरखाˑमा उʟेख úरेको वववरणका सɾɀमा उʃेदवार ˢयं पूणग वजʃेवार र जवाफदेही ॽनुपनेछ। कुनै पवन वव৯ापनमा एकपटक आवेदन 
वदइसकेपवछ सोही वव৯ापनमा पुनः थप/घट úनग वा दरखाˑ स০ाउन सवकने छैन। 

पदमा रही úनुगपने कामको वववरणः -  सेवा, समूि सɾɀी। 
तलबः -       ोमकए िमोमजम।   
सेवा सɾɀी मȸालयः -      सेवा, समूि, उपसमूिको ঋशासन स̚ चालन गनफ  ोमकएको सɾखɀ  मȸालय। 
 

˕ानीय सेवा खुला तथा समावेशी ঋवतयोवúताको लावú आवʴक Ɋूनतम यो৓ता र Ɋूनतम शैव঴क यो৓ताः   
˕ानीय सेवा (गठन  था स̚ चालन) ऐन, २०८१ को दफा १६ िमोमजम अयो� निएको �नुका साथै देिाय अनुसारको Ɋून म शैम঴क यो� ा ঋाɑ गरेको �नु पनेछ । 
१) ˕ानीय ঋशासन सेवा, सामाɊ ঋशासन समूहः - माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट एस.एल.सी. वा सो सरि उȅीणफ। 
२) ˕ानीय ঋशासन सेवा, लेखा समूहः -  माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट गमण  वा ऐन ঔेˑा वा ऐखिक लेिा मविय मलई एस.एल.सी. वा सो सरि उȅीणफ। 
३) ˕ानीय इख̢ज. सेवा, वसविल समूहः - माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट एस.एल.सी. वा सो सरि उȅीणफ गरी सɾखɀ  मवियमा  ामलमा ঋाɑ वा ঋामवमधक 
मश঴ालयिाट सɾखɀ  मवियमा टी.एस.एल.सी. उȅीणफ। 

४) ˕ानीय इख̢ज. सेवा, सिे समूह:- माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट गमण  मविय मलइ एस.एल.सी. वा सो सरि उȅीणफ गरी सिे वा मजयोमेमटস मवियमा कखिमा १ 
(एक) विफको  ामलम ঋाɑ गरेको।  र सɾ ् २०६८ साल िदौ १२ ग े सूचना ঋकामश  �नु अमघ ईख̢जमनयररঢ় सेवा, सिे समूिमा ििाल रिेको कमफचारीको िकमा 
ȑˑो सेवा, समूिमा ঋवेश गदाफ  ोमकएको शैम঴क यो� ा नै Ɋूȶम शैम঴क यो� ा मामननेछ। 

५)˕ानीय इख̢ज. सेवा, वसविल समूह, ˟ावनटरी उपसमुह:-  माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट एस.एल.सी. वा सो सरि उȅीणफ गरी िानेपानी  था सरसफाई 
मवियमा  ामलम ঋाɑ वा सɾखɀ  मवियमा २ विफको अनुिव ঋाɑ।   

६)˕ानीय कृवि सेवा, ला.पो.डे.डे समूह:-  माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट एस.एल.सी. उȅीणफ गरी Ɋून म एक विे जे.मट.ए. (पशु मव৯ान, पशुपालन, पशु ˢा˖) 
मवियमा  ामलम ঋाɑ वा कृमि (पशुपालन, पशु ˢा˖) मविय मलई मट.एस.एल.सी. उȅीणफ।                                          

७)˕ानीय कृवि सेवा, िेटेररनरी समूह:-  माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट एस.एल.सी. उȅीणफ गरी Ɋून म एक विे जे.टी.ए.पशु मव৯ान (पशु पालन, पशु ˢा˖) 
 ामलम ঋाɑ वा कृमि (पशु पालन, पशु ˢा˖) मविय मलई मट.एस.एल.सी. उȅीणफ । 

८) ˕ानीय ˢा˖ सेवा, पखिक हेʕ नसगঢ় समूह : माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट अ.न.मी. कोसफ उȅीणफ। 
९) ˕ानीय ˢा˖ सेवा, हेʕ इɌपेসन समूह :-   माɊ ा ঋाɑ मश঴ण सं˕ािाट अ.िे.व. वा मस.एम.ए. कोसफ उȅीणफ। 
नोटॡ  ममम  २०६९।८।२५ को राजपআमा ঋकामश  कृमि सेवाको लामग मामथ मवमिɄ ঋकरणमा मवमिɄ समूििॹका मवमिɄ ঒ेणीिॹका लामग  ोमकएको शैम঴क यो� ा यो 

सूचना ঋकाशन �नुिȽा अगामड सेवा ঋवेश गरेका मनजाम ी कमफचारीिॹको िकमा लागू �ने छैन र ȑˑा मनजाम ी कमफचारीिॹको िकमा सामवक मनयममा 
उ�ेखि  ʩव˕ा अनुसार नै �नेछ। 

नोटः  ঁेवडঢ় पȠवतबाट शैव঴क यो৓ता हावसल úरेको हकमा GPA 1.6 वा सोिȽा मावथको ঁेड ɚाइ਒ ঋाɑ úरेको ॽनुपनेछ । 

उʃेदवारले पेश úनुगपने थप काúजात तथा अनुिव सɾɀमा ववशेि वनदेशनः   
दरिाˑ मदन चािने उ�ेदवािॹले दरिाˑ मदने समयमा देिाय अनुसारका कागजा िॹ  यार गरी पेश गनुफपदफछ। मलखि  परी঴ाको नम जािाट अȶवाफ ाफको 
लामग छनौट िएपमछ अȶवाफ ाफ मदन आउफ़दा ȑˑा कागजा िॹको सজल समि  आफ॰ ले ঋमामण  गरेको नজल समे  साथमा मलई आउनु पदफछ। उ�ेखि  
कागजा िॹ दरिाˑ मदने समयमा नै उ�ेदवारसफ़ग रिेको निएमा जुनसकै समय दरिाˑ रȞ �न स�ेछ।  

 समावेशी तफग  दरखाˑ वदन चाहने उʃेदवारहॹको लावú आवʴक पने थप काúजातहॹ र अनुिवः   
समावेशी समूि फफ का पदि�मा दरिाˑ मदन चािने उ�ेदवारि�को िकमा पदपूम फ सɾɀी मवशेि ʩव˕ा ˕ानीय सेवा (गठन  था स̚ चालन) ऐन, २०८१ को 
“दफा १०” िमोमजम �नेछ। मलखि  परी঴ाको नम जािाट अȶवाफ ाफको लामग छनोट िएपमछ अȶवाफ ाफ मदन आफ़उदा ȑˑा कागजा ि�को सজल समि  नজल 
समे  साथमा मलई आउनु पनेछ। उख�खि  कागजा ि� दरिाˑ मदने समयमा कायम रिेको नपाइएमा जुनसुकै िि  दरिाˑ रȞ �न स�ेछ। 
खुला तथा समावेशी परी঴ाको लावú सूचनाः  
१. ˕ानीय सेवा (गठन  था स̚ चालन) ऐन, २०८१ को दफा १६ िमोमजम अयो� निएको �नु पनेछ। 
२. ঋथम चरणको िुला र समावेशी  फफ को मलखि  परी঴ा एकै (मसमटঢ়) ममम  र समयमा �नेछ। 
३. िुला  था समावेशी  फफ को मलखि  परी঴ािाट छनौट िएका उ�ेदवारिॹको नम जा ঋकाशन गदाफ वणाफनुॿमका आधारमा एकमु� ॹपमा ঋकाशन गररनेछ। 
४. उ�ेदवारले दरिाˑ फाराममा उ�ेि गरेको समावेशी समूििॹको आधारमा आयोगको ঋचमल  ʩव˕ा अनुसार उ�ेदवारको समावेशी समूि कायम �नेछ। 
५. िुला  था समावेशी समूि फफ  मलखि  परी঴ािाट क̱यूटर सीप परी঴ण र अȶवाफ ाफका लामग िुला र समावेशी  था एक िȽा िढी समावेशी समूिमा छनौट 

िएका उ�ेदवारलाई एक पटक माআ क̱यूटर सीप परी঴ण र अȶवाफ ाफमा सख�मल  �ने गरी कायफॿम मनधाफरण �नेछ। क̱यूटर सीप परी঴ण र अȶवाफ ाफको 
ঋाɑा� उ�ेदवार उȅीणफ िएको सिै समूि (िुला र समावेशी) मा गणना गररनेछ। 

६. सिै चरणको परी঴ा पʮा  ঋाɑ �न आएको यो� ाॿम (Merit Order) र उ�ेदवारले रोजेको सेवा/समूि/उपसमूिको ঋाथममक ाॿम (Priority Order) 

अनुसार मनयुख�को लामग मसफाररस गररनेछ। 
ঈʼʩः  
क. ˕ानीय ˢा˖ सेवा  फफ का सɼूणफ पदिॹमा दरिाˑ मदन सɾखɀ  ʩावसामयक पररिद् मा द ाफ िई ʩवसाय अनुमम  ঋमाणपআ ঋाɑ गरी ʄाद कायम 

िएको �नु पनेछ। 
ि. अनुिवको अवमध आवʴक पने मव৯ापनको िकमा सɾखɀ  पदको लामग  ोमकएको दरिाˑ मदन पाउने मसঢ়ल दˑुरको अखȶम ममम स�मा Ɋून म अवमध 

पूरा िएको �नु पनेछ। 
ग. दोɬर दˑुरको ʄादलाई उमेर, शैम঴क यो� ा, अनुिव अवमध र अɊ यो� ाको ঋयोजनको लामग गणना गररने छैन। 
घ. समान  िमा ˕ानीय सेवा (गठन  था स̚ चालन) ऐन, २०८१ को दफा ९ िमोमजम उ�ेदवार �न पाउने ʩव˕ा निएकोले ȑˑो उ�ेदवारको दरिाˑ 

जुनसुकै िि  रȞ �नेछ। 
ङ. आयोगȪारा  ोमकएको ʄादमिআ पेश निएको वा Ɋून म यो� ा नपुगेको वा  ोमकएको अɊ मववरण निुलेको वा  ोमकएको दˑुर निुझाएको दरिाˑ 

ˢीकृ  गररने छैन। 
च. सियोगी लेिक माग गने उ�ेदवारले मलखि  परी঴ा शुॹ �नु िȽा किीमा १० (दश) मदन अगावै आयोगको कायाफलयमा सɼकफ  रािु पनेछ। अɊथा सियोगी 

लेिक उपलɩ गराउन आयोग िाȯ �ने छैन। 
छ. दरिाˑ मदने मसঢ়ल दˑुरको अखȶम ममम  (२०८२/११/२०) ग े मिআ मनधाफरर  शैम঴क यो� ा िामसल गररसकेको �नु पनेछ। मवदेशी सं˕ामा अȯयन गरेका 

उ�ेदवारि�ले सɾखɀ  मनकायिाट आफूले ঋाɑ गरेको यो� ाको समक঴ ा मनधाफरण गराएको �नुपदफछ।  र नेपालका मवʷमवȨालयि�िाट मनधाफरर  
शैम঴क यो� ा पूरा गरी मनधाफरर  पदमा आवेदन मदने उ�ेदवारि�ले मसঢ়ल दˑुर िुझाएर दरिाˑ मदने अखȶम मदनस� दरिाˑ साथ पेश गनुफपने Ɋून म 
शैम঴क यो� ाको ঋमाणपআ वा लɩा� मववरण पআ (ट� ा�मॿ�) समयावमधको कारणले पेश गनफ नसकेका उ�ेदवारि�को िकमा, यमद उ� मसঢ়ल दˑुर 
िुझाएर दरिाˑ मदने अखȶम मदनमिআ सɾखɀ  मवʷमवȨालयिाट परी঴ाफल ঋकामश  िइसकेको रिेछ र सो पु̽याइ �ने गरी सɾखɀ  मवʷमवȨालय वा 
मश঴ण सं˕ािाट सɾखɀ  मवȨाथीले सो अवमधमिআ उ� उपामधको सिै परी঴ाि� उȅीणफ गररसकेको (सिै विफ/सेमेːरका परी঴ा, थेमसस, ঋाखिकल र अɊ 
आवʴक ा पूरा गररसकेको ʩिोरा) िɄे मववरण समि को पআ र सिै सेमे�रको लɩाঢ় पআ पेश गरेमा ȑˑा उ�ेदवारको Ɋून म यो� ा पूरा िएको 
मामननेछ। 

ज. उ�ेदवारले अनलाइन दरिाˑ पेश गदाफ आफू उ�ेदवार �ने मकमसम र सेवा समूिको �ːरमा अमनवायफ ॹपले संके  गनुफपनेछ। 
झ. उ�ेदवारले अनलाइन माफफ   फाराम िदाफ आ̫नो मोिाइल नɾर र इमेल ठेगाना अȨावमधक गनुफपनेछ। उ�ेदवारको फाराम ˢीकृ /अˢीकृ  सɾɀी 

मववरण मसधै मोवाइल वा इमेल माफफ   जानकारी गराइने �फ़दा गल  मोिाइल नɾर र इमेल ठेगाना उ�ेि गरेको कारणिाट सɾखɀ  उ�ेदवार परी঴ामा 
सििागी �न नपाएमा सो को मज�ेवार सɾखɀ  उ�ेदवार नै �नु पनेछ। 

ञ. मव৯ापन नɾर र छनौट मविय फरक मववरण छनोट िएको अव˕ामा संशोधन सुमनमʮ  गनफ आयोग िाȯ �ने छैन। 
ट. परी঴ामा परी঴ाथीले अमनवायफ ॹपमा कालो मसीको माআ ঋयोग गनुफपनेछ अɊथा उȅरपुखˑका रȞ �नेछ। 
ठ. पाਉॿम आयोगको वेिसाइट ppsc.madhesh.gov.np िाट ঋाɑ गनफ समकने छ।  

-k[i7 ( sf] afFsL_

Ishworpur Municipality
O൶ce of Municipal Executive

Ishworpur, Sarlahi
Madhesh Province, Nepal

Invitation for Online Bids
First Date of publication : 2082/10/29 (12 February 2026)

1. Ishworpur Municipality, OfÏce of Municipal Executive, Ishworpur Sarlahi invites electronic bids from eligible bidders 
under National Competitive Bidding.

2. Eligible Bidders may visit PPMO e-GP system www.bolpatra.gov.np/egp for applying and can visit https://ishworpurmun.
gov.np/ for detailed Notice regarding this bid.

3. The details of project are as following:

S.
N.

Contract 
No. Description Of Work

Bid Security 
Amount 

(Nrs.)

Bid 
Validity 
Period

Bid 
Document 
Cost (Nrs.)

Last Date and 
Time of Bid 
Submission

Estimated Cost
(With VAT and 

PS)

1.
NCB/BW/ 
28/082/083

Construction work of Butcher Building 
Block-A, Block -B & Block-C 9,00,000.00 90 Days 5,000.00 15 March 2026, 

12:00 Noon
Single Stage 

Double Envelope

2.
NCB/BW/ 
29/082/083

Construction of Hospital Building 
of Ishworpur 8,60,000.00 90 Days 5,000.00 15 March 2026,  

12:00 Noon
Single Stage 

Double Envelope
4. The employer reserves the right to accept or reject wholly or partially any or all bids without assigning any reason, what so over.
5. Bidders are advised to submit the documents required for the submission of bid compulsorily as asked in bid document in 

proper formats. Failure to do so may result in rejection of the bid.
Chief Administrative O൶cer

           ljgotf/f SofG;/ 6i6« -d'gfkmf ljt/0f gug]{ sDkgL_
         hgsk'/wfd pkdxfgu/kflnsf, wg'iff 

         sf] 

hUuf vl/b ;DjlGw #) lbg] lznjGbL af]nkq cfJxfg ;DaGwL ;"rgf

k|yd k6s k|sflzt ldltM @)*@÷!)÷@(
o; sDkgLsf] ;+rfns ;ldltsf] ldlt @)*@÷)#÷!& sf] lg0f{o jdf]lhd sDkgLsf] p4]Zo cg'?ksf] 
sfo{ ;+rfng k|of]hgfy{ tkl;n adf]lhdsf] If]qdf tkl;n adf]lhdsf] hUuf vl/b ug{ cfjZos 
ePsf]n] hUuf lalqm ug{ OR5's JolQm, ;+:yf, sDkgLaf6 tkl;ndf pNn]lvt zt{ aGb]hx?sf] clwgdf 
/xL lalqm k|:tfj ljgotf/f SofG;/ 6«i6 -d'gfkmf ljt/0f gug{] sDkgL_ sDkgLsf] sfof{no wg'iff 
lhNnf, hgsk'/wfd pk=d=g=kf=j8f g+=@% nf]xgfdf ldlt @)*@÷!!÷@( ut] ck/fGx $M)) ah] leq 
k]z ug'{ x'g of] ;"rgf k|sflzt ul/Psf] 5 .

tkl;n

:yfg hUufsf] If]qkmn

wg'iff lhNnf, hgsk'/wfd pkdxfgu/kflnsf j8f g+=@% nf]xgfdf 
6«i6 ;+nUg /x]sf] k|:tfljt @)) zo\of æljgotf/f SofG;/ c:ktfnæ  
lgdf{0f If]q b]lv al9df ! lsld leq pk=d=g=kf= sf] j8f g+= @% If]qdf .

b'O{ laufxf b]lv sl/j tLg 
laufx ;Dd

!_ hUuf lalqm ug{ OR5's JolQm, kmd{, sDkgL ;+:yfaf6 of] ;'rgf k|sflzt ePsf] ldltn] #)     
-lt;_ lbg leq lalqm k|:tfj k]z ug'{kg]{5 . lalqm k|:tfj k]z ug]{ clGtd lbg jf vf]lng] lbg      
;fj{hlgs labf k/]df ;f] sf] ef]lnkN6 k]z ug]{ clGtd lbg jf vf]lng] lbg dflgg]5 . ;f] k|:tfj  

     k]z ug{] clGtd lbgsf] ef]lnkN6 laxfg !!M)) jh] sDkgLsf] /lhi68{ sfof{nodf pkl:yt jf]nkq 
    bftf jf gLhsf k|ltlglwx?sf] /f]xj/df vf]lng]5 . 
@_  k|:tfljt hUuf sl/j @@ lkm6] af6f];Fu hf]l8Psf] x'g'kg]{5 . 
#_  lalqm ug]{ hUufsf] k|lt s7\7f d"No :ki6 v'Ng] ul/ c+s / cIf/df pNn]v ug'{kg]{5 . sf/0fj;      
  km/s k/] cIf/nfO{ dfGotf lbO{g]5 .
$_  pQm hUufsf] lsQf g+Dj/ :ki6 b]lvg] An'lk|G6 gSzf jf gfkL sfof{nojf6 k|dfl0ft gSzf clgjfo{  
    ?kdf ;dfj]z ul/Psf] x'g'kg]{5 . 
%_  hUufsf] :yfg v'Ng] gSzf  / ;f] gSzfdf hUufsf] l;dfgf lrGx nufO{ k]z ug'{kg]{5 . 
^_  k|:tfljt hUUffsf] jf:tljs hUufwgLsf] cfj]bg jf cfj]bg lbg clVtof/Lgfdf sfuhft hUufwgL 
   k|df0f k'hf{sf] k|ltlnkL, hUufwgLsf] gful/stf k|df0fkqsf] k|ltlnkL, rfn" cf=a=sf] lt/f] lt/]sf]  
    /l;bsf] k|ltlnkL ;+nUg x'g'kg]{5 . 
&_  hUufwgL btf{ k|df0fkqdf pNn]lvt hUufsf] If]qkmn / lkmN8df dfkg ubf{ pNn]v ePsf] If]qkmn   
    dWo] h'g sd x'G5 ;f]xL If]qkmn sfod ul/g]5 .
*_ ;+:yfut hUufsf] xsdf hUufwgL btf{ k|df0fkqsf] k|ltlnkL / clVtof/ k|fKt JolQmsf] klxrfg  
    tyf clVtof/Lgfdf sfuhft ;d]t k]z ug'{kg]{5 .
(_ k|:tfj k]z ubf{ vfddf ljgotf/f SofG;/ 6i6« -d'gfkmf ljt/0f gug{] sDkgL_ sf nflu hUuf lalqm 

k|:tfj pNn]v u/L s'g :yfgsf] xf] ;f] ;d]t vfddf v'nfP/ nfxf5fk nufO{ tf]lsPsf] Dofb leq  
   tn lbOPsf] 7]ufgfdf btf{ u/fpg' kg]{5 . 
!)_ k|:tfljt hUufsf] ;DaGwdf s'g} k|sf/sf] ljjfb, d'4f dfldnf g/x]sf] x'g' kg]{5 / ;f]sf] :jM3f]if0ff  
    k]z ug'{kg]{5.
!!_  k|:tfljt hUuf vl/bsf] k|lqmof cufl8 a9fpg] ga9fpg], vl/b ug]{ gug]{ jf jf]qkq /4 ug{]  
    ;Dk"0f{ clwsf/ o; sDkgLdf lglxt /xg]5 . 
!@_ k|:tfljt hUuf df]lx gnfu]sf] /}s/ hUuf x'g'kg{]5 . 
!#_  k|:tfj ;DjGwdf yk s]lx a'em\g' k/] 6«i6sf] sfof{nodf sfof{no ;do jf kmf]g gDj/ (&)%!(&)%! 
    df jf cfk+}m÷k|ltlglw cfO{ hfgsf/L lng ;lsg]5 . 
!$_ k|:t't hldgdf s'g} klg k|sf/sf ljlQo ;+:yf, a}s, ;xsf/L jf cGo lgsfodf /f]Ssf gePsf]  
     x'g'kg{]5 .

k|:tfj k]z ug]{ 7]ufgf
ljgotf/f SofG;/ 6i6«

-d'gfkmf ljt/0f gug]{ sDkgL_

wg'iff lhNnf, hgsk'/wfd pkdxfgu/kflnsf j8f g+= @%, nf]xgf, wg'iff 
Email: proposal@binaytara.org

;a}   lt/    r'gfjL rrf{ 
wgu9L ;dfrf/   bftf 

wgu9L, df3 @* ut]    

k|ltlglw ;ef ;b:   o lgjf{rgsf]    ;/   udL{ a9\b}    
uPsf]    a]   nf dtbftfn]    klg r'gfjL rrf{ ug{ yfn]   sf 
5g\ . lrof k;n, rf}   tf/   fnufotdf hd36 eP/    
pgLx¿n]    r'gfjL rrf{ ug{ yfn]   sf x'g\ . lrofsf]    
r':   sL;Fu}    dtbftfaf6 lhtxf/   sf]    cfsng dfq}    ;'? 
ePsf]    5}   g, /   fhgLlts bnn]    ljutdf u/   ]   sf jfrf 
klg pgLx¿n]    ;Demg yfn]   sf 5g\ . 

;'b"/   klZrd k|b]   zsf]    c:   yfoL /   fhwfgL;d]   t 
/   x]   sf]    s}   nfnL lgjf{rg If]   q gDa/    % h'g;'s}    r'gfjsf]    
a]   nf rrf{df /   xFb}    cfPsf]    5 . o; k6s ;a}    bnn]    
gofF cg'xf/   sf pDd]   bjf/    agfPkl5 lrof k;n, 
xf]   6]   ndf h3d36 x'g]    dtbftflar s;n]    lhTg 
;Sg]    eg]   /    c8\snafhL x'g yfn]   sf]    5 . wgu9L 
pkdxfgu/   kflnsf–* l:   yt wgu9L ufpFsf]    lrof 
k;ndf e]   l6Psf ejfgLbQ e6\6n]    bnx¿n]    ljutdf 
u/   ]   sf k|lta4tf sltko k"/   f eP klg hgtfsf]    ck]   Iff 
cg';f/    sfd gePsf]    atfpg'eof]    . pxfFn]    of]    If]   qdf 
g]   kfnL sf+u|]   ;, g]   skf -Pdfn]   _, g]   kfnL sDo'lg:   6 kf6L{ 
/    :   jtGq pDd]   bjf/    Kof/   ]   nfn /   fgflar d'Vo k|lt:   kwf{ 

x'g]    pNn]   v ug'{eof]    . /   fgfyf¿ ;d'bfosf dtbftf 
lg0ff{os /   x]   ]   sf]    If]   q gDa/    % df /   fgf alnof]    k|lt:   kwL{ 
/   x]   sf]    pxfFsf]    7DofO 5 . 

ælhTg]    glhTg]    kl5sf]    s'/   f xf]    t/    :   jtGq 
pDd]   bjf/    /   fgf klg alnof]    pDd]   bjf/    x'g'x'G5,Æ 
pxfFn]    eGg'eof]   , ædnfO{ nfU5, pxfF;lxt rf/    
bnlar d'Vo k|lt:   kwf{{ x'G5 .Æ g]   kfnL sf+u|]   ;af6 
g/   gf/   fo0f zfx dg', Pdfn]   af6 o1/   fh 9'ª\ufgf, 
g]   kfnL sDo'lg:   6 kf6L{af6 k|]   daxfb'/    cfn]    /    
/   f:   jkfaf6 cfgGbaxfb'/    rGb pDd]   bjf/    x'g'x'G5 . 
;a}    pDd]   bjf/    hgtfdf leh]   sf, alnof]    b]   lvPsfn]    
s;n]    afhL dfg]   { eGg]    ;jfndf clxn]    s]   xL klg 
eGg ;lsg]    cj:   yf g/   x]   sf]    lrof k;nd}    e]   l6Psf 
;Gt/   fd /   fgfn]    atfpg'eof]    t/    :   yfgLo g]   tf;d]   t 
/   x]   sf lzj/   fh /   fgfsf]    cg'dfg eg]    sf+u|]   ;sf zfx 
/    :   jtGq pDd]   bjf/    /   fgflar s'g}    ;d'bfo ljz]   ifsf]    
dt efuaG8f ePdf kmfObf Pdfn]   sf 9'ª\ufgf /    
g]   skfsf cfn]   nfO{ k'Ug]    /   x]   sf]    5 . 

a9\b}    cfly{s ultljlw 
cf;Gg k|ltlglw ;ef ;b:   osf]    lgjf{rgn]    

cfly{s ultljlw a9fPsf]    5 . r'gfjsf sf/   0f 

lrof k;nb]   lv 5kfO lk|lG6ª k;n, cfon :   6f]   /   , 
xf]   6]   nnufotdf cfly{s ultljlw a9]   sf]    xf]    . 
lrofsf]    r':   sL lnFb}    r'gfjL 5nkmnb]   lv lnP/    
xf]   6]   ndf vfhf, vfgf vfg]    a9]   sf 5g\ . o;}    u/   L 
pDd]   bjf/    /    bnsf sfo{stf{ r'gfjL k|rf/   k|;f/   df 
h'6]   kl5 OGwgsf]    pkef]   u a9]   sf]    5 . 

cf;Gg r'gfjn]    Jofkf/    Joj;fodf 
;sf/   fTds k|efj kfl/   /   x]   sf]    s}   nfnL pBf]   u jfl0fHo 
;ª\3sf cWoIf k'is/    cf]   emfn]    atfpg'eof]    . 
pxfFn]    ljleGg kl/   l:   ylt, cfGbf]   ngsf sf/   0f 
lzlyn ag]   sf]    Jofkf/   , Joj;fo of]    r'gfjsf a]   nf 
ultzLn ag]   sf]    pNn]   v ug'{eof]    . pxfFn]    eGg'eof]   , 
æo;n]    ;du| cy{tGq rnfodfg ag]   sf]    5 . 
clxn]    Jofkf/   , Joj;fo al9/   x]   sf 5g\ .Æ

r''gfjL ;/   udL{n]    w]   /   }    xb;Dd Jofkf/    
Joj;fo a9fPsf]    cWoIf cf]   emfsf]    egfO 5 . 
wgu9Ldf xf]   6]   n Joj;fo ul/   /   x]   sf blx6fg 3/   sf 
;~rfns jL/   ]   Gb| rf}   w/   Ln]    klg of]    a]   nf Jofkf/    
a9]   sf]    atfpg'eof]    . pxfFn]    eGg'eof]   , ær'gfj jf 
s]    sf/   0fn]    xf]    Tof]    t yfxf ePg t/    clxn]    Jofkf/    
a9]   sf]    5 .Æ r'gfjsf a]   nf /   fhgLlts bn /    ljz]   if 
u/   ]   /    pDd]   bjf/   n]    vr{ ug]   { u/   ]   sf]    hgfOPsf]    5 . 

g] kfnL 
;] gfsf]  
u: tL 

k~rsf] zL ;dfrf/ bftf 

k~rsf] zL -b} n] v_, df3 @* ut]  

b} n] vdf cfufdL kmfu'g 
@! sf nflu 3f] lift k|ltlglw ;ef 
lgjf{rgsf nflu ;'/ Iffsf nflu 
g] kfnL ;] gf kl/ rfng ul/ Psf]  
5 . lgjf{rgnfO{ nlIft u/ L ;'/ Iff 
of] hgf cg';f/  g] kfnL ;] gfn]  
oxfFsf ;8s tyf ahf/ df u: tL 
a9fPsf]  xf]  . 

lhNnfdf lgjf{rgnfO{ 
: j: 5, : jtGq, lgikIf /  eo/ lxt 
jftfj/ 0f agfpg g] kfn ;/ sf/ n]  
lbPsf]  lgb] {zgadf] lhd ;] gf 
kl/ rfng ul/ Psf]  sfnLbQ u'Nd, 
sfF8frf} /  Aof/ ] s b} n] vsf ;] gfgL 
;anhª\u zfxn]  atfpg'eof]  . 
pxfFn]  lgjf{rgnlIft u/ ] /  
lhNnfdf b'Nn', 7fF6LsfFw, 
sfF8frf} /  u/ L tLg 7fpFdf 
5'6\6f5'6\6}  a] ; : yfkgf u/ L 
;'/ Iff lgsfo kl/ rfng ul/ Psf]  
hfgsf/ L lbg'eof]  . pxfFn]  
b} n] vsf b'O{ j6}  lgjf{rg If] qsf 
nflu kmfu'g ^ b] lv lhNnfsf !! 
j6f lgjf{rg ;'/ Iff u'Nd : yfkgf 
u/ ] /  ;] gf kl/ rfng ul/ g]  hfgsf/ L 
lbg'eof]  . PsLs[t ;'/ Iff of] hgf 
cGtu{t g] kfnL ;] gf t] ;|f]  ;'/ Iff 
3] / fdf / xg]  5 . 

lg/ LIf0f cgu'dgsf j|mddf 
dtbfg : yndf x'g]  ;'/ Iff r'gf} tLsf]  
jf: tljs cj: yf /  ;'/ Iffsf]  
dha't k|aGw ldnfP/  zflGtk"0f{ /  
eo/ lxt jftfj/ 0fdf r'gfj ;DkGg 
u/ fpg]  of] hgf;lxt vl6Psf]  ;] gfgL 
zfxsf]  egfO 5 . To: t}  lgjf{rg 
layf] Ng] , a'y sAhf ug] {nufotsf 
ultljlw / f] Sg cfjZos ;'/ Iff 
/ 0fgLlt ckgfOPsf]  b} n] vsf 
;xfos k|d'v lhNNff clwsf/ L 
s} nfzaxfb'/  7s'/ f7Ln]  
atfpg'eof]  . lhNnfdf zflGt;'/ Iff 
;'b[9 agfpg ljz] if ;'/ Iff of] hgf 
nfu' ul/ Psf]  pxfFsf]  egfO 5 . 

b} n] v lhNnfdf ljleGg 
/ fhgLlts bn /  : jtGq u/ L @! 
hgf pDd] bjf/  r'gfjL d} bfgdf 
/ x] sf]  lhNnf lgjf{rg clws[tsf]  
sfof{no b} n] vn]  hgfPsf]  5 . 
b} n] vaf6 Ps nfv ̂ ! xhf/  @)$ 
hgf dtbftf sfod ePsf]  lhNnf 
lgjf{rg clwsf/ L g/ axfb'/  
;nfdLn]  atfpg'eof]  . pxfFn]  
cfufdL lgjf{rgsf nflu clGtd 
gfdfjnL cg';f/  b} n] vdf *! 
xhf/  (( k'?if /  *) xhf/  !)% 
dlxnf dtbftf ;dfj] z ePsf]  
atfpg'eof]  . cfufdL kmfu'gdf x'g]  
k|ltlglw ;ef lgjf{rgsf nflu 
b} n] v lhNnfe/  !#( dtbfg 
: yn /  @)* dtbfg s] G› sfod 
ePsf 5g\ .

ljljw
g]kfn ;/sf/

zx/L ljsf; dGqfno
sf7df08f} pkTosf ljsf; k|flws/0f

lhNnf cfo'Qmsf] sfof{no
dfgejg, nlntk'/

af]nkq 5gf}6 ug]{ cfzosf] ;"rgf
k|yd k6s k|sflzt ldlt M @)*@÷!)÷@(

o; sfof{noaf6 ldlt @)*@÷)%÷!% lxdfno 6fOD; b}lgsdf k|sflzt ;"rgf cg';f/ EGP dfkm{t  btf{ x'g 
cfPsf af]nkqx?sf] d"NofÍg x'Fbf Go"gtd d"NoflÍt / ;f/e"t?kdf k|efju|fxL b]lvg cfPsf] lgDg ljj/0f cg';f/sf] 
af]nkqbftf 5gf}6 ug]{ cfzon] ;fj{hlgs vl/b P]g @)^# sf] bkmf @& / $& sf] k|of]hgsf] nflu ;DalGwt ;a}sf] 
hfgsf/Lsf] nflu of] ;"rgf k|sflzt ul/Psf] 5 .

l;=
g++= 7]Ssf g+= lgdf{0f Joj;foLsf] gfd, 7]ufgf saf]n cÍ -Eof6 / 

lk P; afx]s_
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